Dostal & Rettig
\;//\>

Steuerberatungsgesellschaft mbH

Mitglied im Steuerberaterverband

Sehr geehrte Damen,
sehr geehrte Herren,

nachfolgend mochten wir Sie mit den fiir Sie relevanten steuerlichen Anderungen der vergangenen
Monate vertraut machen.

Lesen Sie Informationen zu folgenden Themen:

Termine Februar 2008

Zahlungsverzug: Hohe der Verzugszinsen

Zugriff des Finanzamts auf EDV-Buchfihrung bei einer AuRenprifung zuléssig

Arbeitgeber haftet nicht fur alkoholbedingten Unfalltod eines Mitarbeiters wahrend eines

Betriebsfests

Wohnungsbegriff bei der Bedarfshewertung

e Schenkungen an einen Sportverein

e Schenkungsteuer auf das zu Gunsten des Ehegatten eingerdumte Rentenrecht nur bei Bildung
eigenen Vermogens

e Abwehrkosten des Grundstiickserwerbers als nachtragliche Anschaffungskosten des
Grundstiicks

e Aktivierung von kauflich erworbenen Vertreterrechten

e Anschaffungskosten eines Kommanditanteils bei Verpflichtung zum Ausgleich des negativen
Kapitalkontos

¢ Aufwendungen eines Elternteils fiir Besuche seiner bei dem anderen Elternteil lebenden Kinder

keine auergewdhnliche Belastung

Aufwendungen fir ein Schadstoff-Gutachten sind als Werbungskosten abzugsféahig

Beim Steuerabzug fur auslandische Personen sind deren Betriebsausgaben zu bericksichtigen

Betriebsunterbrechungsversicherung eines gewerblichen Unternehmers

Eine Schadensersatzrente ist nicht einkommensteuerbar

Einnahmen aus Vermietung nicht mit Verlusten aus Optionsgeschéften verrechenbar

Erneute Ansparriicklage fir dieselben Wirtschaftsgiter nur unter bestimmten Voraussetzungen

maglich

Freibetrag fur VerauRerungsgewinne nur nach Vollendung des 55. Lebensjahrs

o Freiwillig begriindete Rentenverpflichtung nicht als VerdauRerungskosten abzugsfahig

e Prazisierung des Investitionszeitpunkts nicht zwingend Voraussetzung fur Bildung einer
Ansparriicklage

e Rentenverpflichtung zu Gunsten von Angehdrigen eines Betriebsveraulerers nicht abzugsfahig

Schwarzarbeit lohnt nicht: Nachzahlungen von Arbeithehmeranteilen zur Sozialversicherung

fuhren zu zusétzlichem steuerpflichtigen Arbeitslohn

Steuerpflicht von Zinsen aus Lebensversicherungen bei steuerschadlicher Darlehensverwendung

Strafverteidigungskosten als Erwerbsaufwendungen und als auRergewdhnliche Belastung

Ubernahme der Kosten fiir Riickentrainingsprogramm durch Arbeitgeber kein Arbeitslohn

Vermittlungsprovisionen sind nicht steuerpflichtig, wenn keine Uberschusserzielungsabsicht

vorliegt

Offenlegungspflichten von Jahresabschliissen zum 31.12.2007

e Minderung einer gewinnerhéhend aufgelésten Pensionsriickstellung nur um tatsachlich erfasste
verdeckte Gewinnausschittungen

e Keine Rabattbewertung bei weitergeleiteten Provisionen von Arbeitgeber an Arbeitnehmer

¢ Neuregelung des Reisekostenrechts durch die Lohnsteuer-Richtlinien 2008
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e Zukunftssicherungsleistungen des Arbeitgebers an den Arbeithehmer auf Grund eines fur
allgemein verbindlich erklarten Tarifvertrags sind steuerfrei

e Verschwinden des Landwirts flhrt nicht zur sofortigen Aufgabe seines landwirtschaftlichen

Betriebs

Grundstlckserwerber kann Mietvertrag erst nach Grundbucheintragung kiindigen

VVom Vertrag abweichende Mietflache ist ein Mangel

Kinstlersozialversicherung: Senkung des Vomhundertsatzes zum 1.1.2008

Sozialversicherungs-Anderungsgesetz geplant

Trainer in der FuBball-Landesliga ist sozialversicherungspflichtig

Heilbehandlungsleistungen durch Personengesellschaften umsatzsteuerfrei

Typisierung bei der ermaRigten Umsatzbesteuerung bestimmter Taxifahrten verfassungsgemarn

Uber- oder Doppelzahlungen eines Kunden sind umsatzsteuerliches Entgelt

Umsatzsteuerbefreiung fur Volkshochschuldozenten abhéngig vom Lehrinhalt

Verspatet erbrachter Buchnachweis einer innergemeinschatftlichen Lieferung schlief3t

Steuerbefreiung nicht aus

Thermostatventile einer Heizung sind Gemeinschaftseigentum

Kausalzusammenhang bei mehreren Unféllen entscheidend fiir Schadensersatzbeteiligung

Rucktritt vom Kaufvertrag tiber eine Einbaukiiche wegen eines Sachmangels

Schadensersatzanspruch wegen ungerechtfertigter Steuererstattungen im Insolvenzverfahren

Mit freundlichen GrifRen

Dostal & Rettig
Steuerberatungsgesellschaft mbH

C Dol

Geschaftsfihrer
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Termine Februar 2008
Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern und Sozialversicherungsbeitrage fallig werden:

Steuerart Falligkeit Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung” Scheck®
Lohnsteuer, Kirchensteuer, 11.2.2008 14.2.2008 8.2.2008
Solidaritatszuschlag®
Kapitalertragsteuer, Ab dem 1.1.2005 ist die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende
Solidaritatszuschlag Solidaritatszuschlag zeitgleich mit einer erfolgten Gewinnausschuttung an
den Anteilseigner an das zustandige Finanzamt abzufihren.
Umsatzsteuer” 11.2.2008 14.2.2008 8.2.2008
Umsatzsteuer- 11.2.2008 14.2.2008 8.2.2008
Sondervorauszahlung
Gewerbesteuer 15.2.2008 18.2.2008 12.2.2008
Grundsteuer 15.2.2008 18.2.2008 12.2.2008
Sozialversicherung® 27.2.2008 entfallt entfallt

Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen missen grundsétzlich bis zum 10. des dem
Anmeldungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen
Samstag, Sonntag oder Feiertag, ist der nachste Werktag der Stichtag. Bei einer SGumnis der Zahlung bis zu drei
Tagen werden keine Saumniszuschlage erhoben. Eine Uberweisung muss so frilhzeitig erfolgen, dass die
Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

Bei Zahlung durch Scheck ist ab dem 1.1.2007 zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des
Schecks beim Finanzamt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugserméchtigung erteilt werden.

Fur den abgelaufenen Monat.

Fir den abgelaufenen Monat; bei Dauerfristverlangerung fiir den vorletzten Monat; bei Vierteljahreszahlern mit
Dauerfristverlangerung fir das vorangegangene Kalendervierteljahr.

Ab 2006 sind die Falligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitrdge einheitlich auf den drittletzten
Bankarbeitstag des laufenden Monats vorgezogen worden. Um Saumniszuschlage zu vermeiden, empfiehlt sich
das Lastschriftverfahren. Ab 1. Januar 2008 gilt bei allen Krankenkassen ein einheitlicher Abgabetermin fir die
Beitragsnachweise. Diese miissen dann bis spatestens zwei Arbeitstage vor Falligkeit an die jeweilige
Einzugsstelle ubermittelt werden. Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn-
und Gehaltsdaten etwa 10 Tage vor dem Falligkeitstermin an den Beauftragten tibermittelt werden. Dies gilt
insbesondere, wenn die Falligkeit auf einen Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen fallt.

Zahlungsverzug: Hohe der Verzugszinsen

Der Glaubiger kann nach dem Eintritt der Falligkeit seines Anspruchs den Schuldner durch eine Mahnung in Verzug
setzen. Der Mahnung gleichgestellt sind die Klageerhebung sowie der Mahnbescheid.

Einer Mahnung bedarf es nicht, wenn

e fiir die Leistung eine Zeit nach dem Kalender bestimmt ist,

e die Leistung an ein vorausgehendes Ereignis anknlpft,

e der Schuldner die Leistung verweigert,

e besondere Griinde den sofortigen Eintritt des Verzugs rechtfertigen.

Bei Entgeltforderungen tritt Verzug spatestens 30 Tage nach Falligkeit und Zugang einer Rechnung ein; dies gilt
gegenuber einem Schuldner, der Verbraucher ist, allerdings nur, wenn hierauf in der Rechnung besonders
hingewiesen wurde.

Im Streitfall muss allerdings der Glaubiger den Zugang der Rechnung (nétigenfalls auch den darauf enthaltenen
Verbraucherhinweis) bzw. den Zugang der Mahnung beweisen.

Waéhrend des Verzugs ist eine Geldschuld zu verzinsen. Der Verzugszinssatz betragt fur das Jahr funf Prozentpunkte
bzw. fir Rechtsgeschafte, an denen Verbraucher nicht beteiligt sind, acht Prozentpunkte Uber dem Basiszinssatz.

Der Basiszinssatz verandert sich zum 1. Januar und 1. Juli eines jeden Jahres um die Prozentpunkte, um welche die
Bezugsgrole seit der letzten Verdnderung des Basiszinssatzes gestiegen oder gefallen ist. BezugsgréR3e ist der
Zinssatz flr die jungste Hauptrefinanzierungsoperation der Européischen Zentralbank vor dem ersten Kalendertag
des betreffenden Halbjahres.

Aktuelle Basis- bzw. Verzugszinssétze ab 1.1.2006:
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Zeitraum Basiszinssatz Verzugszinssatz Verzugszinssatz fur
Rechtsgeschéafte ohne
Verbraucherbeteiligung

1.1. bis 30.6.2006 1,37 % 6,37 % 9,37 %
1.7. bis 31.12.2006 1,95 % 6,95 % 9,95 %
1.1. bis 30.6.2007 2,70 % 7,70 % 10,70 %
1.7. bis 31.12.2007 3,19% 8,19 % 11,19 %
1.1. bis 30.6.2008 3,32 % 8,32 % 11,32 %

Zugriff des Finanzamts auf EDV-Buchfuhrung bei einer AuRenprifung zulassig

Nach einer Entscheidung des Bundesfinanzhofs ist nicht ernstlich zweifelhaft, dass sich das Datenzugriffsrecht der
Finanzverwaltung auf sdmtliche Konten der Finanzbuchhaltung erstreckt und der Steuerbiirger verpflichtet ist, in
elektronischen Formaten gespeicherte Ein- und Ausgangsrechnungen mit Hilfe seines EDV-Systems am Bildschirm
lesbar zu machen.

Im zu entscheidenden Fall war es bei einer Auenpriifung zum Streit dariiber gekommen, in welchem Umfang die
Finanzverwaltung auf die EDV-Buchhaltung zugreifen diirfe. Das geprifte Unternehmen verweigerte dem Priifer den
Zugriff auf die Konten ,Drohverlustriickstellungen aus schwebenden Geschéaften* und ,nichtabzugsfahige
Betriebsausgaben®, weil eine Prufung dieser Konten allenfalls zur Festsetzung einer niedrigeren Steuer fihre. Die
elektronisch gespeicherten Ein- und Ausgangsrechnungen wollte das Unternehmen nicht tber sein EDV-System
lesbar machen und bot stattdessen den Ausdruck auf Papier an.

Der Bundesfinanzhof gab dem Finanzamt Recht. Die Entscheidung ist im Verfahren des einstweiligen
Rechtsschutzes ergangen, weil das Unternehmen die Anordnung des Finanzamts nicht befolgen wollte. Es bleibt
abzuwarten, wie der Bundesfinanzhof im Hauptsacheverfahren entscheidet.

Arbeitgeber haftet nicht fir alkoholbedingten Unfalltod eines Mitarbeiters
wahrend eines Betriebsfests

Fir ein Betriebsfest hatte der Arbeitgeber ein Boot gemietet. Die Teilnahme an der Betriebsfeier war Pflicht, nachdem
tagsuber pflichtgemal gemeinsam gearbeitet worden war. Nach Tanz und Alkoholgenuss fiel ein Arbeithehmer ins
Wasser und ertrank. Die Hinterbliebenen nahmen den Arbeitgeber auf Schadenersatz in Anspruch. Zu Unrecht, wie
das Oberlandesgericht Frankfurt am Main feststellte.

Nach Auffassung des Gerichts muss der Veranstalter einer Bootsfahrt, die neben einem Abendbufett auch
Gelegenheit zu Tanz und Konsum alkoholischer Getranke bietet, iberméaRigen Alkoholkonsum nicht kontrollieren
oder verhindern. Unter dem Gesichtspunkt einer Verkehrssicherungspflicht sei es weder geboten, den AuRenbereich
einer Tanzflache durch eine hohe Umz&unung vom ubrigen Bereich abzutrennen noch die Teilnehmer davor zu
bewahren, von anderen im Ubermut ins Wasser geschubst zu werden. Es sei auch nicht erforderlich, sie vor
versehentlichem Schubsen durch andere an Deck befindliche Teilnehmer zu schitzen.

Die Teilnehmer der Abendveranstaltung seien im vorliegenden Fall sdmtlich erwachsen gewesen. Sie alle hatten
gehobenen Berufen angehért. Es habe sich um ein Zusammentreffen im Kollegenkreis im Rahmen einer
gesellschaftlichen Pflichtveranstaltung nach einer Pflichtkonferenz gehandelt. Angesichts dieser Umstande sei nicht
zu erwarten, dass jemand sich enthemmt und riicksichtslos verhélt. Unter diesem Gesichtspunkt sei es auch nicht zu
beanstanden, dass die Crew des Schiffs aus nur sechs Besatzungsmitgliedern bestand.

Wohnungsbegriff bei der Bedarfsbewertung

Wird ein Grundstlick vererbt oder verschenkt, ist fir Zwecke der Erbschaft- oder Schenkungsteuer dessen
Bedarfswert zu ermitteln. Ist das Grundstlick mit einem Gebaude bebaut, das nicht mehr als zwei Wohnungen enthalt
und ausschlief3lich Wohnzwecken dient, ist der an Hand der tblichen Miete ermittelte Bedarfswert um 20 % zu
erhéhen. Unter einer Wohnung ist eine Mehrheit von RAumen zu verstehen, die so beschaffen sein missen, dass sie
die Fuhrung eines selbststédndigen Haushalts auf Dauer ermdglichen. Daflir miissen neben dem Wohn-/Schlafraum
eine Kiche oder ein Raum mit Kochgelegenheit, Bad oder Dusche und Toilette vorhanden sein. Die Wohnflache
muss mindestens 23 gm betragen. Die als Wohnung in Betracht kommenden Raumlichkeiten missen ferner eine von
anderen Wohnungen oder Rdumen baulich getrennte, in sich abgeschlossene Wohneinheit mit eigenem Zugang
bilden.

Dieser sog. neue Wohnungsbegriff gilt nach Auffassung des Bundesfinanzhofs fiir Zwecke der Bedarfsbewertung
unabhangig davon, wann das Gebaude bezugsfertig errichtet, aus- oder umgebaut worden ist.

Schenkungen an einen Sportverein

Der 2. Vorsitzende, der Manager der 1. Mannschaft und der Ehrenvorsitzende eines Sportvereins hatten zur
Deckung des Vereinshaushalts Geldbetrage an den Verein gezahlt. Das Finanzamt behandelte die Zahlungen als
freigebige Zuwendungen und damit als steuerpflichtige Schenkungen an den Verein. Der Bundesfinanzhof folgte
dieser Beurteilung.
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Die Annahme einer freigebigen Zuwendung setzt voraus, dass der Verein auf Kosten der schenkenden Personen
objektiv bereichert wird. Dem steht nicht entgegen, dass einzelne Zahlungen nicht an den Verein, sondern
unmittelbar an Spieler oder Trainer vorgenommen werden. Die Zuwendung an den Verein ergibt sich in diesen Féllen
dadurch, dass er durch derartige Zahlungen von eigenen Verpflichtungen zur Zahlung vereinbarter
Arbeitnehmervergitungen an Spieler und Trainer befreit wird.

Selbst wenn unentgeltliche Zuwendungen an den Verein im Zusammenhang mit seinem Gemeinschaftszweck
stehen, schlief3t dies die Freigebigkeit der Zahlungen nicht grundsétzlich aus. Nur satzungsmafiige oder allen
Vereinsmitgliedern durch entsprechenden Beschluss auferlegte Beitrdge an den Verein sind als unschédliche
Zuwendung anzusehen. Andernfalls findet eine endgtiltige Schenkung von dem leistenden Mitglied an den Verein
statt.

Schenkungsteuer auf das zu Gunsten des Ehegatten eingeraumte Rentenrecht
nur bei Bildung eigenen Vermogens

Ein Vater hatte Gesellschaftsanteile auf seine Kinder tibertragen. Als Gegenleistung hierfur verpflichteten sich die
Kinder zu monatlichen Rentenzahlungen von 20.000 DM, und zwar an den Vater und seine Ehefrau
gemeinschatftlich, obwohl diese den Kindern kein Vermégen tbertragen hatte. Die Renten wurden auf das Konto des
Vaters Uberwiesen, Giber das dessen Ehefrau auf Grund einer Kontovollmacht verfligen konnte. Weil der Vater seiner
Frau das Rentenrecht freiwillig zugewendet hatte, setzte das Finanzamt Schenkungsteuer in erheblicher
GrolRenordnung fest. Hiergegen wehrte sich die Frau mit der Begriindung, dass auf Grund einer internen
Vereinbarung die Rente nicht ihr, sondern ausschlief3lich ihrem Mann zugestanden habe. Deswegen sei die Rente
auch nicht auf ein gemeinschaftliches Konto, sondern auf das ihres Mannes gezahlt worden.

Der Bundesfinanzhof konnte tber den Fall nicht endglltig entscheiden, sondern verwies die Sache an das
Finanzgericht zurlick. Es muss bei seinem Urteil folgende Kriterien berticksichtigen:

e Wenn die Frau Uber das Guthaben auf dem Bankkonto eigensténdig verfugt und es zur Bildung eigenen
Vermogens verwendet hat, kann die Schenkungsteuer festgesetzt werden.

o Wenn nur der Vater Giber das Konto verfligt hat, kann sich keine Schenkungsteuer ergeben.

Abwehrkosten des Grundstickserwerbers als nachtragliche Anschaffungskosten
des Grundstlicks

Fallen nach dem Erwerb einer Immobilie nachtraglich Kosten im Zusammenhang mit einem gegen den Erwerber
gefiihrten Rechtsstreit an, gehéren diese zu den Anschaffungskosten.

Ein Grundstiickseigentiimer, der die Immobilie gegen Ubernahme der Verbindlichkeiten von seinem Vater erworben
hatte, wurde durch einen Glaubiger des Vaters in Anspruch genommen. Dieser machte Glaubigerbenachteiligung
geltend mit der Folge, dass das zustandige Landgericht den Grundstiickseigentiimer zu einer Zahlung von ber

200 TDM verurteilte. In Hohe dieses Betrags machte er nachtragliche Anschaffungskosten und die darauf entfallende
AfA sowie Zinsen fir ein dafiir aufgenommenes Darlehen als Werbungskosten geltend.

Gegen die Auffassung des Finanzamts hat der Bundesfinanzhof dies bestétigt. Das Gericht weist darauf hin, dass in
einem solchen Fall ein unmittelbarer Zusammenhang mit dem Erwerb der Immobilie gegeben ist und somit die
angefallenen Aufwendungen den Charakter von Anschaffungs- bzw. Werbungskosten haben.

Aktivierung von kauflich erworbenen Vertreterrechten

Entgeltlich erworbene Vertreterrechte sind nach einem Urteil des Bundesfinanzhofs immaterielle Wirtschaftsgiter des
Anlagevermdgens. Sie sind zu aktivieren und auf die voraussichtliche Nutzungsdauer verteilt abzuschreiben. Diese
betragt weniger als fliinfzehn Jahre, wie fir Geschéafts- oder Firmenwerte, aber mehr als drei Jahre, wie fur
Arztpraxen. Wann die Zahlung erfolgt, ist flrr die Beurteilung unerheblich.

Mit dieser Begrindung war im Urteilsfall ein Vertreterrecht zu aktivieren, das der Handelsvertreter zwar kduflich
erworben, aber erst bei Beendigung der Vertretungstéatigkeit zu bezahlen hatte. Zur Finanzierung war ihm von dem
vertretenen Unternehmen ein zinsloses und tilgungsfreies Darlehen eingerdumt worden. Als Falligkeitszeitpunkt
wurde das Ende der Vertretungstatigkeit bestimmt. Das Darlehen war mit einem zu diesem Zeitpunkt entstandenen
Ausgleichsanspruch gem. § 89b HGB zu verrechnen. Sollte der Ausgleichsanspruch unter dem Darlehensbetrag
liegen, war das gewahrte Darlehen insoweit zu erlassen.

Anschaffungskosten eines Kommanditanteils bei Verpflichtung zum Ausgleich
des negativen Kapitalkontos

A hatte den Kommanditanteil des B erworben und hierfiir sowohl den Kaufpreis von 110.000 DM gezahlt als auch
das negative Kapitalkonto des B von 812.000 DM mit der Verpflichtung tbernommen, dieses mit kiinftigen Gewinnen
auszugleichen. Die Kommanditgesellschaft besalR ausschlie3lich Immobilien. A berechnete die
abschreibungsféhigen Anschaffungskosten hierfir aus der Summe von Kaufpreis und negativem Kapitalkonto von
922.000 DM und machte hiervon in den Jahren 1990 bis 1993 jeweils 2 % Absetzungen fiur Abnutzung (AfA) geltend.
Gewinne hatte A bis 1993 nicht erzielt.
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Nach einem Urteil des Bundesfinanzhofs kann A die AfA bis 1993 nur vom Kaufpreis von 110.000 DM vornehmen.
Erst wenn er Gewinne erzielt, die das negative Kapitalkonto mindern, stellen diese Betréage weitere
Anschaffungskosten dar, von denen AfA geltend gemacht werden kdnnen.

Aufwendungen eines Elternteils fliir Besuche seiner bei dem anderen Elternteil
lebenden Kinder keine aulRergewdhnliche Belastung

Nach einer Entscheidung des Bundesfinanzhofs sind Aufwendungen fir Besuche von Kindern, die beim
geschiedenen Ehegatten leben, keine aul’ergewdhnliche Belastung. Diese Aufwendungen sind durch die Gewahrung
von Kinderfreibetragen oder Zahlung von Kindergeld abgegolten.

Im entschiedenen Fall hatte die geschiedene Ehefrau die Kinder mit in die USA genommen. Der Vater hatte fir den
Besuch der Kinder mehrere Tausend Euro aufgewendet.

Das von ihm fiir die Kinder in den USA gezahlte Schulgeld war auch nicht als Sonderausgaben abzugsfahig, da die
Kinder weder in Deutschland noch in einem der Mitgliedsstaaten der EU zur Schule gingen.

Aufwendungen fiur ein Schadstoff-Gutachten sind als Werbungskosten
abzugsfahig

Aufwendungen fir ein Schadstoff-Gutachten kénnen nach einem Urteil des Bundesfinanzhofs als Werbungskosten
bei den Einkunften aus Vermietung und Verpachtung berucksichtigungsfahig sein. Voraussetzung ist, dass die
Aufwendungen durch die Einkunftsart veranlasst wurden. Eine derartige Veranlassung liegt vor, wenn objektiv ein
wirtschaftlicher Zusammenhang mit der auf Vermietung und Verpachtung gerichteten Tétigkeit besteht und subjektiv
die Aufwendungen zur Férderung der Nutzungsuberlassung gemacht werden. Eine direkte oder unmittelbare
Veranlassung ist nicht erforderlich, eine mittelbare Veranlassung genigt.

Die vorstehenden Grundsatze gelten auch fiir Aufwendungen, die den Grund und Boden betreffen. Der Beurteilung
liegt der Gedanke zu Grunde, dass bei der Vermietung von Geb&auden auch die damit verbundene
Nutzungsiiberlassung des Grund und Bodens zum Einkiinftetatbestand gehort.

Voraussetzung fur die Abzugsfahigkeit ist allerdings auch, dass es sich bei den Aufwendungen nicht um
nachtragliche Anschaffungs- oder Herstellungskosten handelt. Nicht entscheidend ist, ob die getroffene Malinahme
zu einer Werterhéhung des Grundstticks fuhrt.

Beim Steuerabzug fur auslandische Personen sind deren Betriebsausgaben zu
bertcksichtigen

Wer einer nicht im Inland wohnenden Person ein Honorar fiir eine kiinstlerische, sportliche, artistische oder ahnliche
Darbietung zahlt, hat hiervon bis zu 20 % Steuer zuziglich 5,5 % Solidaritatszuschlag einzubehalten und an sein
Finanzamt abzufiihren. Unterbleibt dieser Abzug, haftet der Einbehaltungspflichtige fur die Steuern. Nach einem
Urteil des Bundesfinanzhofs dirfen bei der Berechnung der einzubehaltenden Steuern die mit dem Honorar
zusammenhangenden Betriebsausgaben des Honorarempféngers abgezogen werden.

Beispiel:

Honorar ohne Umsatzsteuer 40.000 €
nachgewiesene Betriebsausgaben des -10.000 €
Honorarempfangers

Bemessungsgrundlage fiir den Steuerabzug 30.000 €
20 % Steuerabzug 6.000 €
5,5 % Solidaritatszuschlag 330 €
Summe der einzubehaltenden Steuern 6.330 €
Auszahlung an den Kinstler (40.000 — 6.330) 33.670 €

Hinweis: Die auf das Honorar entfallende Umsatzsteuer darf nicht an den auslandischen Honorarempfénger
ausgezahlt werden, sondern muss an das Finanzamt abgefiihrt werden.

Betriebsunterbrechungsversicherung eines gewerblichen Unternehmers

Ob Anspruche und Verpflichtungen aus einem Versicherungsvertrag zum Betriebsvermdgen eines Unternehmens
gehdren und die geleisteten Pramien Betriebsausgaben sind, richtet sich nach der Art des versicherten Risikos.
Bezieht sich die Versicherung auf ein betriebsbedingtes Risiko, sind die Pramien Betriebsausgaben und die
Leistungen der Versicherung Betriebseinnahmen. Ist dagegen ein auRerbetriebliches Risiko versichert, sind die
Pramien allenfalls Sonderausgaben, die Einnahmen nicht steuerbar.

Werden durch eine Betriebsunterbrechungsversicherung gleichzeitig private Risiken, wie z. B. eine allgemeine
Erkrankung, mitversichert, sind die Beitrdge wesentlich und untrennbar privat mitveranlasst und insgesamt nicht als
Betriebsausgaben abzugsféahig. Die Leistungen der Versicherung sind dann auch nicht steuerbar. Dies ergibt sich
aus einem Urteil des Finanzgerichts Rheinland-Pfalz.
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Der Bundesfinanzhof wird die endgiiltige Entscheidung treffen miissen.

Eine Schadensersatzrente ist nicht einkommensteuerbar

Wird ein Mensch getotet, der einem anderen Unterhalt zu leisten hatte oder unterhaltspflichtig werden konnte, kann
der Unterhaltsberechtigte fur die mutmaRliche Dauer der Unterhaltsleistungen vom Schéadiger eine Rente verlangen.

Das Finanzgericht Rheinland-Pfalz entschied, dass eine Schadensersatzrente, die den durch den Tod des
Unterhaltsverpflichteten eingetretenen materiellen Unterhaltsschaden und den Haushaltsfihrungsschaden
ausgleichen soll, nicht der Einkommensbesteuerung unterliegt.

Dagegen ist die Finanzverwaltung der Auffassung, dass Schadensersatzrenten, die fur den Verlust von
Unterhaltsanspriichen oder von gesetzlich geschuldeten Diensten gezahlt werden, zu besteuern sind.

Der Bundesfinanzhof wird Klarheit schaffen missen.

Einnahmen aus Vermietung nicht mit Verlusten aus Optionsgeschaften
verrechenbar

Die Verwendung von Uberschiissen aus Vermietungseinkiinften fiir Optionsgeschéfte rechtfertigt nicht, dass Verluste
aus diesen Geschaften mit positiven Vermietungseinkinften verrechnet werden.

Die hierzu ergangene Entscheidung des Bundesfinanzhofs betraf den Fall eines Immobilienmaklers, der aus seinem
Immobilienbestand erhebliche Einkiinfte aus Vermietung und Verpachtung erzielte. Diese Uberschiisse verwendete
er fur diverse Devisenoptionsgeschéafte, die insgesamt zu einem Verlust fihrten. Der Makler war der Ansicht, dass
diese Verluste unmittelbar als Werbungskosten bei den Einkiinften aus Vermietung und Verpachtung geltend
gemacht werden kdnnten.

Das Gericht stellt dagegen klar, dass fiir einen Werbungskostenabzug ein unmittelbarer wirtschaftlicher
Zusammenhang mit einer Einkunftsart bestehen muss. Die Mittelherkunft allein kann einen solchen Zusammenhang
nicht begriinden. Ebenso wenig gilt dies fiir die Absicht, Uberschiisse aus solchen Geschaften in Vermietungsobjekte
Zu reinvestieren.

Auch ein anderweitiger Ausgleich der Verluste war auf Grund der Gesetzeslage nicht méglich. Verluste aus
Optionsgeschaften sind nur mit entsprechenden zukiinftigen Gewinnen aus der gleichen Einkunftsart verrechenbar.

Erneute Ansparricklage fur dieselben Wirtschaftsguter nur unter bestimmten
Voraussetzungen maglich

Ein Installationsbetrieb hatte zum 31.12.1995 eine Ansparriicklage gebildet, die mangels durchgefihrter Investitionen
zum 31.12.1997 aufgel6st wurde. Das Unternehmen bildete fur dieselben Wirtschaftsgiter in der Bilanz zum
31.12.1997 erneut eine Ricklage und l8ste sie - weil wieder keine Investition erfolgte - zum 31.12.1999 auf. Das
Finanzamt erkannte die Bildung einer Riicklage nicht an, weil keine konkreten Anhaltspunkte vorlagen, dass eine
Anschaffung der Wirtschaftsgiter erfolgen wirde.

Waéhrend das Finanzgericht der Klage des Unternehmers statt gab, machte der Bundesfinanzhof Vorbehalte geltend.
Wird nach Auflésung eine Ansparriicklage erneut fiir dieselben Wirtschaftsgiter gebildet, musse glaubhaft gemacht
werden, dass die Anschaffung noch ernsthaft geplant und zu erwarten ist. Die Ernsthaftigkeit miisse substanziiert
werden, z. B. durch Nachweis einer Bestellung. Die Bildung einer Riicklage zur Erlangung einer Steuerstundung sei
nicht statthaft.

Freibetrag fur VerauBerungsgewinne nur nach Vollendung des 55. Lebensjahrs

Zu den steuerpflichtigen Einkinften gehtéren auch Gewinne aus der Veréduf3erung und Aufgabe von Betrieben und
Teilbetrieben. Dem Verdulerer steht ein Freibetrag in Hohe von 45.000 € zu, wenn er das 55. Lebensjahr vollendet
hat. Der Freibetrag erméaRigt sich um den Betrag, um den der VerauRerungsgewinn 136.000 € Ubersteigt. Der
Freibetrag wird nur einmal gewahrt und nur beriicksichtigt, wenn der VerauRerer dies beantragt. Nicht verbrauchte
Teile des Freibetrags kdnnen nicht bei einer anderen Verauerung in Anspruch genommen werden. Die Gewahrung
des Freibetrags ist ausgeschlossen, wenn fir eine Verauf3erung oder Aufgabe, die nach dem 31.12.1995 erfolgt ist,
ein Freibetrag (nach altem Recht) bereits gewahrt worden ist.

Nach einem Urteil des Finanzgerichts Minster setzt die altersabhangige Gewahrung des Freibetrags voraus, dass
der VerauRerer spatestens im Zeitpunkt der VerauRerung (des Erflllungsgeschéfts) das 55. Lebensjahr vollendet
hat.

Der Freibetrag wird auch gewahrt, wenn der VeraulRerer vor Vollendung des 55. Lebensjahres im
sozialversicherungsrechtlichen Sinne dauernd berufsunfahig ist. Das Merkmal der dauernden Berufsunféhigkeit muss
bereits im Zeitpunkt der Verauf3erung vorliegen.

Der Bundesfinanzhof muss abschlieRend entscheiden.
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Freiwillig begrindete Rentenverpflichtung nicht als VeraufRerungskosten
abzugsfahig

Ein Unternehmer hatte sein Unternehmen an einen friiheren bei ihm beschéaftigten Geschéftsfiihrer Ubertragen. Als
Kaufpreis wurde die Zahlung lebenslanger wiederkehrender Beziige an entfernte Verwandte des Unternehmers
vereinbart. Die Zahlungsverpflichtung sollte mit dem Tod des VeraulRerers beginnen. Spater, als auch der Erwerber
des Unternehmens den Betrieb verduRerte, einigte er sich mit den Empféangern der wiederkehrenden Bezlige darauf,
die Rentenzahlungen in einer Summe an die Beglinstigten auszuzahlen. Diesen Betrag wollte er im Zuge der
Ermittlung seines VeraulRerungsgewinns als VeraufRerungskosten beriicksichtigen. Der Bundesfinanzhof lehnte dies
ab.

Empfanger der Zahlungen war nicht der Verauf3erer, sondern von ihm benannte dritte Personen. Sie sollten,
unabhangig von der Ubertragung des Unternehmens an den Erwerber, nach seinem Tod eine lebenslange Rente
erhalten. Damit handelte es sich um eine freiwillige Rentenverpflichtung des BetriebsverauRRerers an seine
Verwandten und nicht um eine Verduf3erungsrente. Auf Grund dieser Umstande handelte es sich auch nicht um eine
betriebliche Versorgungsrente. Kennzeichnend dafiir wére der Gedanke einer Entlohnung fir friiher im Betrieb
geleistete Dienste.

Auch die Anerkennung einer privaten mit dem Ertragsanteil abzugsfahigen Versorgungsrente schied aus, da die
Empfanger der wiederkehrenden Leistungen nicht zum Personenkreis des sog. Generationen-Nachfolgeverbunds
gehdrten. Dieser Personenkreis umfasst nur pflichtteilsberechtigte Personen oder solche mit &hnlichen Ansprichen,
z. B. Zugewinnausgleichsberechtigte.

Damit waren die laufenden Rentenzahlungen als Zuwendung auf Grund einer freiwillig begriindeten Rechtspflicht,
also als nicht abzugsfahige Kosten der privaten Lebensfiihrung zu beurteilen.

Mit derselben Begrindung konnte auch der Ablésebetrag nicht im Rahmen der Verauerung des Unternehmens als
VerauRerungskosten beriicksichtigt werden. Die Ablésung der privaten Versorgungsrente stand in einem
unmittelbaren Zusammenhang mit der als unentgeltlich einzustufenden Vermégensiibergabe.

VerauRerungskosten sind nur beriicksichtigungsfahig, wenn sie eine sachliche Beziehung zum
VeraulRRerungsgeschéft haben. Es ist also stets zu kléren, ob die Aufwendungen dem privaten oder betrieblichen
Bereich zuzuordnen sind. Die Zuordnung zum betrieblichen Bereich setzt voraus, dass die Aufwendungen durch die
Einkunftsart veranlasst sind. Daran fehlte es im vorliegenden Fall. Der friihere Erwerb des Unternehmens erfolgte
gegen Zahlung einer privaten Versorgungsrente. Damit wurde die Rente der steuerrechtlichen Unentgeltlichkeit
zugeordnet.

Selbst wenn es sich um eine im Rahmen des Sonderausgabenabzugs bericksichtigungsfahige private
Versorgungsrente gehandelt hatte, ware es nicht mdglich gewesen, den Ablésebetrag im Rahmen der Ermittlung des
VerauRerungsgewinns als Aufwand zu bericksichtigen. Abzugsfahige Sonderausgaben fallen in den Bereich der
Privatsphare und nicht in den der Gewinneinkinfte.

Prazisierung des Investitionszeitpunkts nicht zwingend Voraussetzung fur
Bildung einer Ansparricklage

Ein Handwerker hatte fur funf anzuschaffende Kastenwagen in einer Sammelbuchung in der Buchfiihrung eine
Ansparriicklage gebildet. Das Finanzamt lehnte dies ab mit der Begriindung, dass fiir jedes Fahrzeug eine
Einzelbuchung vorzunehmen war und auR3erdem die Angabe des voraussichtlichen Investitionszeitpunkts fehlte.

Der Bundesfinanzhof hat entschieden, dass die Notwendigkeit von Einzelbuchungen ausnahmsweise entfallt, wenn
- wie im entschiedenen Fall - die Anschaffung vollkommen gleichartiger Wirtschaftsguter geplant und die Summe der
voraussichtlichen Anschaffungs- oder Herstellungskosten nicht tiber den Hochstbetrag hinausgehen. Auferdem sei
eine Prazisierung des voraussichtlichen Investitionszeitpunkts nicht notwendig.

Rentenverpflichtung zu Gunsten von Angehérigen eines BetriebsveraulRerers
nicht abzugsfahig

Bei der steuerlichen Abzugsféhigkeit von Rentenzahlungen im Zusammenhang mit Betriebsubertragungen gegen
Rentenverpflichtungen ist grundsétzlich zwischen Verauf3erungs- und privaten Versorgungsrenten zu unterscheiden.
Dies ergibt sich aus einem Urteil des Bundesfinanzhofs.

Ubertragen Eltern inren Kindern ertragbringendes Vermégen, ist im Regelfall davon auszugehen, dass Leistung und
Gegenleistung nicht nach kaufmannischen Gesichtspunkten bemessen werden. Es ist vielmehr zu vermuten, dass
sie sich nach dem Versorgungsbediirfnis der Eltern oder der Ertragskraft des Ubertragenen Vermdgens richten. Da
unterstellt wird, dass fiir die Ubertragung auRerbetriebliche Griinde im Vordergrund stehen, liegt in diesen Fallen eine
private Versorgungsrente vor. Die Leistungen sind beim Empfénger als sonstige Leistungen zu versteuern und beim
Zahlungspflichtigen als Sonderausgaben abzugsfahig.

Diese Grundsétze sind auch anzuwenden, wenn bei Vereinbarungen zwischen fremden Personen eindeutige
Anzeichen gegen eine Abgestimmtheit von Leistung und Gegenleistung sprechen. Solche Anzeichen ergeben sich
beispielsweise daraus, dass der den Betrieb Ubertragende als Gegenleistung Rentenzahlungen vereinbart, die nicht
an ihn, sondern nach seinem Tod als Unterstiitzung an eine mit ihm verwandte Person zu zahlen sind. Fir den
Betriebserwerber bedeutet eine solche vertragliche Vereinbarung, dass die Rentenzahlungen seiner privaten
Vermogenssphéare zugerechnet werden und weder als Betriebsausgaben noch als Sonderausgaben abzugsfahig
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sind. Er erfillt eine freiwillige Verpflichtung des VerauRerers gegeniiber dessen Verwandten. Bei der Erfiillung
derartiger erbrechtlicher Anspriiche handelt es sich aus Sicht des VerauRerers um eine nicht abzugsfahige, private
Vermogensumschichtung.

Welche Folgen diese rechtliche Beurteilung haben kann, zeigt der entschiedene Fall:

Ein Unternehmer hatte einem langjéhrig im Unternehmen téatigen Mitarbeiter seinen Betrieb Ubertragen. Es wurde
zwischen den Parteien vereinbart, dass der Ubernehmer nach dem Tod des Unternehmers lebenslange,
wiederkehrende Leistungen an entfernte Verwandte des Ubergebers zu erbringen hatte. Die laufenden Zahlungen
wurden nicht als Betriebsausgaben zur Erflllung einer Verpflichtung aus einem betrieblichen VerauRerungsvorgang
anerkannt. Auch eine Anerkennung als Sonderausgaben schied aus. Schlie3lich war auch die spéatere Abldésung der
Rentenverpflichtung durch eine Einmalzahlung nicht als betrieblich veranlasst anzusehen. Ein
Betriebsausgabenabzug schied aus, die Zahlung wurde der steuerrechtlich irrelevanten Privatsphére des
Ubernehmers zugerechnet.

Schwarzarbeit lohnt nicht: Nachzahlungen von Arbeitnehmeranteilen zur
Sozialversicherung fihren zu zuséatzlichem steuerpflichtigen Arbeitslohn

Ein Arbeitgeber hatte Arbeitnehmer schwarz beschéaftigt. Er fiihrte weder die auf den ausgezahlten Arbeitslohn
entfallende Lohnsteuer an das Finanzamt noch die Sozialversicherungsbeitrdge an die Sozialversicherungstrager ab.
Im Rahmen eines spéateren Strafverfahrens war Einigung Uiber die Héhe der nachzuentrichtenden Lohnsteuer und
Sozialversicherungsbeitrage erzielt worden. Die Betrdge wurden auch gezahlt. Anlasslich einer Jahre spéater
durchgefiihrten weiteren Lohnsteuerpriifung fiel dem Priifer auf, dass die aus dem Strafverfahren resultierenden
Arbeitnehmeranteile zur Sozialversicherung nicht an die betroffenen Arbeitnehmer weiterbelastet worden sind. Er
unterwarf aus diesem Grund die nicht weiterbelasteten Arbeitnehmerbeitrdge als zusatzlichen Arbeitslohn der
Lohnsteuer.

Die Richtigkeit dieses Vorgehens wurde durch den Bundesfinanzhof bestétigt. Zum Arbeitslohn gehdren alle Vorteile,
die fir eine Beschaftigung gewahrt werden. Das sind alle eingerdumten geldwerten Vorteile, die durch das
individuelle Dienstverhéltnis veranlasst sind. Dies gilt auch fur vom Arbeitgeber nachentrichtete Arbeitnehmerbeitrage
zur Sozialversicherung. Mit der Ubernahme des Arbeitnehmeranteils wendet der Arbeitgeber dem Arbeitnehmer tiber
den Bruttolohn hinaus einen zusétzlichen geldwerten Vorteil zu. Der Arbeithehmer ist endgiltig von der
sozialversicherungsrechtlichen Beitragslast befreit. Unerheblich ist, aus welchen Griinden der Arbeitgeber die
Arbeitnehmeranteile Gbernimmt.

Steuerpflicht von Zinsen aus Lebensversicherungen bei steuerschadlicher
Darlehensverwendung

Die Abtretung einer vor dem 1.1.2005 abgeschlossenen Lebensversicherung zur Darlehenssicherung ist nur in ganz
bestimmten Fallen steuerunschadlich. Die Abtretung muss zur Sicherung von Darlehen dienen, die unmittelbar und
ausschlief3lich zur Finanzierung von Anschaffungs- oder Herstellungskosten von Wirtschaftsgiitern verwendet
werden. Diese Wirtschaftsgiliter missen zudem dauernd zur Erzielung von Einkiinften bestimmt sein. Nach Ansicht
des Bundesfinanzhofs ist diese Voraussetzung nicht erfullt, wenn das Darlehen zur Finanzierung einer Einlage eines
wesentlich beteiligten GmbH-Gesellschafters aufgenommen wird.

Eine weitere Voraussetzung fiir die Steuerunschédlichkeit ist die unmittelbare Verwendung solcher Darlehensmittel
fur die Anschaffung. Wenn die Darlehensmittel zun&chst auf ein verzinsliches Girokonto eingezahlt werden und dort
langer als 30 Tage bleiben, kann nicht mehr von einer unmittelbaren Verwendung ausgegangen werden.

Beide Voraussetzungen lagen in dem zu beurteilenden Fall nicht vor. Damit war von einer insgesamt
steuerschadlichen Verwendung des Darlehens auszugehen. Dies fihrte in vollem Umfang zur Steuerpflicht der
Zinsen aus der Lebensversicherung.

Strafverteidigungskosten als Erwerbsaufwendungen und als aul3ergewdhnliche
Belastung

Ob Kosten der Strafverteidigung als Betriebsausgaben oder Werbungskosten abzugsfahig sind, richtet sich nach der
Veranlassung.

Der Geschéftsfuihrer einer GmbH hatte sich im Rahmen des Erwerbs von Anteilen an einer Kapitalgesellschaft
strafbar gemacht. Einen Teil der Strafverteidigungskosten machte er als Werbungskosten geltend. Dies lehnte der
Bundesfinanzhof ab, weil die Aufwendungen nicht mit dem ausgetibten Beruf, sondern mit dem Erwerb von Anteilen
zusammenhingen. Die Aufwendungen waren auch nicht als aul3ergewdéhnliche Belastung anzusehen.

AuRerdem hatte sich der Geschaftsfiihrer bei Geschéften, die er fiir die GmbH ausgelibt hatte, strafbar gemacht. Hier
erkannte der Bundesfinanzhof die Kosten fiir die Strafverteidigung in voller H6he an, weil er die Taten in Austbung
seiner Tatigkeit als Geschaftsfiihrer begangen hatte.
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Ubernahme der Kosten fiir Riickentrainingsprogramm durch Arbeitgeber kein
Arbeitslohn

Die Aufwendungen eines Arbeitgebers fir ein Rickentrainingsprogramm fiihren nicht zu steuerpflichtigem
Arbeitslohn. Voraussetzung ist jedoch, dass die MaBnahmen nachweislich gesundheitsférdernd sind und die
Belastung durch die Tatigkeit der Arbeitnehmer lindern helfen.

Nach Ansicht des Bundesfinanzhofs ist dies z. B. bei Arbeithehmern gegeben, die durch ihre Bildschirmtatigkeit
besonderen Beanspruchungen ausgesetzt sind. Der Arbeitgeber verfolgt mit seiner Zuwendung ein ganz
Uberwiegend eigenbetriebliches Interesse. Solche Zuwendungen sind zwar durch den Betrieb veranlasst, stellen aber
keine Gegenleistung fir die Dienste des Arbeitnehmers dar. Fir den Bereich der Gesundheitsfursorge durfte dies
ganz allgemein gelten.

Vermittlungsprovisionen sind nicht steuerpflichtig, wenn keine
Uberschusserzielungsabsicht vorliegt

Die gelegentliche oder einmalige Vermittlung von Versicherungsvertragen ist als sonstige Einkunft steuerpflichtig,
wenn die Einkiinfte keiner anderen Einkunftsart zuzuordnen sind. Solche Einkiinfte sind nicht steuerpflichtig, wenn
sie weniger als 256 € im Kalenderjahr betragen haben.

Nach einem Urteil des Finanzgerichts Munster fihrt die einmalige Vermittlung einer Lebensversicherung gegen
Provision nicht zu steuerpflichtigen sonstigen Einkiinften, wenn die Provision vereinbarungsgemaf an den
vermittelten Versicherungsnehmer weitergeleitet wird. Das Finanzgericht verneinte in diesem Fall die
Uberschusserzielungsabsicht.

Dieses Urteil weicht von einer friheren Rechtsprechung des Bundesfinanzhofs ab. Deshalb muss sich der
Bundesfinanzhof erneut mit dieser streitigen Frage beschaftigen.

Offenlegungspflichten von Jahresabschlissen zum 31.12.2007

FUr Geschéftsjahre, die nach dem 31.12.2005 begonnen hatten, endete am 31.12.2007 die Frist zur Veréffentlichung
des Jahresabschlusses z. B. einer GmbH oder einer GmbH & Co. KG. Bis zu diesem Stichtag mussten diese
Unternehmen ihren Jahresabschluss 2006 beim elektronischen Bundesanzeiger einreichen.

Waéhrend Kapitalgesellschaften bisher kaum mit Sanktionen zu rechnen hatten, wenn sie ihre Jahresabschlisse vor
dem 1.1.2006 nicht einreichten, miissen sie nach In-Kraft-Treten des Gesetzes Uber elektronische Handelsregister
und Genossenschaftsregister sowie das Unternehmensregister (EHUG) mit Ordnungsgeldern rechnen, wenn sie ihre
Jahresabschlisse nicht einreichen.

Das Bundesamt fur Justiz wird die Kapitalgesellschaften und auch die GmbH & Co. KGn von Amts wegen auffordern,
den Jahresabschluss fur nach dem 31.12.2005 begonnene Geschéftsjahre innerhalb von sechs Wochen
einzureichen und ein Ordnungsgeld androhen. Mit der Anforderung ist gleichzeitig eine Mahngebihr fallig, die auch
nach verspateter Einreichung nicht erlassen bzw. angerechnet wird.

Das Ordnungsgeld wird bei erstmaligem Nichtnachkommen der Vero6ffentlichung voraussichtlich 2.500 € betragen.
Wenn nicht veroéffentlicht wird, kann es mehrfach festgesetzt werden und bis zu 25.000 € betragen.

Fur spatere Geschéftsjahre ist ebenfalls mit diesen Regelungen zu rechnen.

Minderung einer gewinnerhdhend aufgeldsten Pensionsrickstellung nur um
tatsachlich erfasste verdeckte Gewinnausschittungen

Bei betrieblichen Versorgungszusagen einer Kapitalgesellschaft an einen Gesellschafter-Geschaftsfuhrer kommt es
immer wieder zu Streitigkeiten, ob eine verdeckte Gewinnausschittung vorliegt. Der Bundesfinanzhof hat sich erneut
zur steuerlichen und bilanziellen Abwicklung einer verdeckten Gewinnausschiittung geéuf3ert.

Eine GmbH erteilte ihrem 67 Jahre alten beherrschenden Gesellschafter-Geschéftsfihrer eine Pensionszusage fur
die Zeit nach Vollendung des 70. Lebensjahres. Fur die Zusage bildete sie eine Rickstellung, die sich zum Zeitpunkt
des Todes des Gesellschafters auf 400.000 DM belief. Die GmbH hatte die Pensionszusage nicht als verdeckte
Gewinnausschittung erfasst und somit keine Folgen daraus gezogen.

Der Bundesfinanzhof entschied, dass eine Versorgungszusage an einen tber 60 Jahre alten beherrschenden
Gesellschafter-Geschéaftsfuhrer regelmafig eine verdeckte Gewinnausschuttung darstellt. Eine den steuerlichen
Vorschriften entsprechende Pensionsriickstellung sei sowohl der Steuer- als auch der Handelsbilanz zu Grunde zu
legen. Der jeweilige Zufuhrungsbetrag zur Riickstellung sei aber aul3erhalb der Bilanz als verdeckte
Gewinnausschittung dem Gewinn hinzuzurechnen.

Ist wie im entschiedenen Fall eine Hinzurechnung jedoch unterblieben und aus verfahrensrechtlichen Griinden eine
nachtragliche Berucksichtigung nicht mehr mdglich, scheidet der Ansatz einer verdeckten Gewinnausschittung in
Hohe der riickgestellten Betrage auf der Ebene der Kapitalgesellschaft aus. Im Todesjahr des Gesellschafter-
Geschéftsfuhrers ist die Ruckstellung wegen Wegfalls der Pensionsverpflichtung gewinnerhéhend aufzuldsen.

Der Auflésungsbetrag ist jedoch aufRerbilanziell nur um die Zufiihrungsbetrége zu kirzen, die tatsachlich als
verdeckte Gewinnausschuttung erfasst worden sind. Damit soll eine doppelte Besteuerung desselben Betrags
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verhindert werden. Da die GmbH die Pensionszusage bisher nicht als verdeckte Gewinnausschiittung behandelt
hatte, musste sie die Ruckstellung ungekirzt gewinnerhéhend auflésen.

Keine Rabattbewertung bei weitergeleiteten Provisionen von Arbeitgeber an
Arbeitnehmer

Gibt ein Arbeitgeber an seine Arbeitnehmer Provisionen fir die Vermittlung von Versicherungsvertragen weiter,
handelt es sich um Barlohn. Der Abzug eines Rabattfreibetrags fur Sachzuwendungen ist damit nicht moglich.

Der Bundesfinanzhof hatte sich mit dem Fall eines Kreditinstituts zu befassen, das Provisionen fir die Vermittlung
von Versicherungsvertrdgen mit einem verbundenen Versicherungsunternehmen teilweise an die Mitarbeiter weiter
gab. Betrafen die abgeschlossenen Versicherungsvertrdge Familienangehdrige, wurde die Abschlussgebuhr an den
Mitarbeiter in voller Héhe weitergeleitet. Die Bank war davon ausgegangen, dass die weitergeleiteten Provisionen um
den Rabattfreibetrag zu kiirzen waren.

Das Gericht gelangte zu einem anderen Ergebnis. Die besondere Rabattbesteuerung setzt voraus, dass der
Arbeitnehmer von seinem Arbeitgeber Waren oder Dienstleistungen aus dessen Produktpalette verbilligt erhalt. Unter
diese Regelung fallt zwar die Verschaffung eines verbilligten Versicherungsschutzes, nicht jedoch die Weitergabe
von Provisionen. Diese Weitergabe ist auch nicht als verbilligte Dienstleistung des Arbeitgebers gegeniiber seinen
Arbeitnehmern anzusehen, so dass auch insoweit kein Sachlohn angenommen werden kann.

Neuregelung des Reisekostenrechts durch die Lohnsteuer-Richtlinien 2008

Bundestag und Bundesrat haben die Lohnsteuer-Richtlinien 2008 (LStR 2008) beschlossen. Die Lohnsteuer-
Richtlinien 2008 sind beim Steuerabzug vom Arbeitslohn fiir Lohnzahlungszeitraume anzuwenden, die nach dem
31.12.2007 enden, und fiir sonstige Bezlige, die dem Arbeithehmer nach dem 31.12.2007 zuflieRen.

Die LStR 2008 enthalten unter anderem Anderungen des Reisekostenrechts, die iiberwiegend auf neuer
Rechtsprechung des Bundesfinanzhofs basieren.

Reisekostenbegriff

Reisekosten sind Fahrtkosten, Verpflegungsmehraufwendungen, Ubernachtungskosten und Reisenebenkosten,
wenn diese durch eine ,beruflich veranlasste Auswartstatigkeit* des Arbeitnehmers entstehen. Auswartstatigkeit ist
die berufliche Tatigkeit auRerhalb der Wohnung und an keiner regelmafigen Arbeitsstatte. Sie liegt auch vor, wenn
der Arbeitnehmer typischerweise nur an standig wechselnden Tatigkeitsstatten oder auf einem Fahrzeug tatig wird.
Der neue Begriff der Auswartstatigkeit Iasst so die bisherige Unterscheidung in Dienstreise, Einsatzwechsel- und
Fahrtatigkeit entfallen.

RegelmaRige Arbeitsstétte ist der ortsgebundene Mittelpunkt der dauerhaft angelegten beruflichen Tatigkeit des
Arbeitnehmers. Es muss sich nicht um eine Einrichtung des Arbeitgebers handeln, so dass darunter auch hausliche
Arbeitszimmer fallen. Art, Umfang und Inhalt der Tatigkeit am Betrieb des Arbeitgebers sind nicht mehr malRgebend.
Die regelméRige Arbeitsstatte muss aber mit einer gewissen Nachhaltigkeit aufgesucht werden, durchschnittlich im
Kalenderjahr an einem Arbeitstag je Arbeitswoche.

Steuerfreie Erstattung

Bei einer vorubergehenden Auswartstatigkeit an einer anderen betrieblichen Einrichtung des Arbeitgebers wird diese
nicht zur regelméaRigen Arbeitsstatte. Damit kbnnen Fahrtkosten fiir die beruflich veranlasste voriibergehende
Auswartstatigkeit auch flr einen langeren Zeitraum als drei Monate steuerfrei erstattet werden. Wie lange
~voribergehend" ist, wird nicht geregelt. Im Zweifel misste eine Anrufungsauskunft eingeholt werden.

Fir die Einsatzwechseltatigkeit regelten die Lohnsteuer-Richtlinien eine Entfernungsgrenze von 30 km. Diese Grenze
entfallt. Der steuerfreie Fahrtkostenersatz ist so ohne Ricksicht auf die Entfernung zwischen Wohnung und
Einsatzstelle mdglich.

Die Dreimonatsfrist gilt nach wie vor fir die Erstattung von Verpflegungsmehraufwendungen. Wird eine auswartige
Tatigkeitsstéatte aber an nicht mehr als (ein bis) zwei Tagen wochentlich aufgesucht, ist sie nicht der bisherigen
Tatigkeitsstatte gleichgeordnet und die Dreimonatsfrist gilt nicht.

Ist bei Ubernachtungskosten der Verpflegungsanteil nicht gesondert ausgewiesen, kann nur ein geminderter
Gesamtpreis erstattet werden. Der Gesamtpreis ist fiir Friihstlick um 20 %, fiir Mittag- und Abendessen um 40 % des
fur den Unterkunftsort malRgebenden Verpflegungspauschbetrags fiir eine mindestens 24-stiindige Abwesenheit zu
kirzen.

Zukunftssicherungsleistungen des Arbeitgebers an den Arbeitnehmer auf Grund
eines fur allgemein verbindlich erklarten Tarifvertrags sind steuerfrei

Der Bundesfinanzhof hat entschieden, dass Beitrage zur Zukunftssicherung des Arbeitnehmers auf der Grundlage
einer Allgemeinverbindlichkeitserklarung nach Tarifvertragsgesetz steuerfrei sind. Dem Urteil zu Grunde lag der Fall
eines landwirtschaftlichen Betriebs, der fur seine Arbeitnehmer Beitrdge in ein Zusatzversorgungswerk fir land- und
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forstwirtschaftliche Beschéftigte abzufiihren hatte. Im Rahmen einer Lohnsteuer-AuRenpriifung erfasste das
Finanzamt die Betrége als steuerpflichtigen Arbeitslohn und erhob pauschale Lohnsteuer nach.

Das Gericht macht dagegen deutlich, dass der Anwendungsbereich der maR3geblichen Befreiungsvorschrift auf
Grund der Gesetzesanderung durch das Steueranderungsgesetz 1992 erheblich erweitert worden ist. Zur
Steuerfreiheit fiihren nicht nur sozialversicherungsrechtliche, sondern auch anderweitige gesetzliche Verpflichtungen
des Arbeitgebers, Aufwendungen fir die Zukunftssicherung des Arbeitnehmers zu leisten.

Verschwinden des Landwirts fahrt nicht zur sofortigen Aufgabe seines
landwirtschaftlichen Betriebs

Die wirtschaftliche Situation eines Landwirts hatte sich erheblich verschlechtert. Der Landwirt verschwand daraufhin
und hinterlieR einen Zettel mit den Worten: ,Ich will nicht mehr. Verkauft alles inkl. Landereien und l6st alles auf." Auf
einem weiteren Zettel erteilte er seinem Schwager die Vollmacht zur Auflésung seines Betriebs. Die Familie des
Landwirts verkaufte Inventar, Vieh und Landereien. Zwei Jahre spéter kehrte der Landwirt zuriick. Streitig war mit
dem Finanzamt, ob der Landwirt seinen Betrieb bereits im Zeitpunkt seines Verschwindens aufgegeben hat.

Wahrend das Finanzgericht noch annahm, fiir die Betriebsaufgabe reiche die schriftliche AuRerung des Landwirts bei
seinem Verschwinden aus, lehnte dies der Bundesfinanzhof ab. Eine Betriebsaufgabe setzt den Entschluss voraus,
die betriebliche Tatigkeit einzustellen und den Betrieb als selbststandigen Organismus des Wirtschaftslebens
aufzulésen. AuRerdem missen in Ausfiihrung dieses Entschlusses alle wesentlichen Betriebsgrundlagen veraulRert
oder in das Privatvermégen Uberfuhrt werden. Ein landwirtschaftlicher Eigentumsbetrieb kann, anders als ein
Verpachtungsbetrieb, aber nicht allein durch Erklarung aufgegeben werden. Denn eine solche Erklarung hat, solange
sie nicht durch tatsachliche MaBnahmen umgesetzt wird, allein keine unmittelbare Auswirkung auf die Existenz des
Betriebs. So fuhrt auch der Tod des Betriebsinhabers nicht zur Betriebsaufgabe.

Das Finanzgericht muss nun feststellen, wann die letzten wesentlichen Betriebsgrundlagen entnommen oder
verauf3ert wurden.

Grundstuckserwerber kann Mietvertrag erst nach Grundbucheintragung kindigen

Wird ein Grundstiick verauRRert, kann der Erwerber erst nach Vollendung des Rechtserwerbs, also nach Eintragung
im Grundbuch einen flr das erworbene Haus bestehenden Mietvertrag kiindigen. Diese Auffassung vertritt das
Landgericht Flensburg.

Bis zur Eigentumsumschreibung ist der Erwerber noch nicht in die Vermieterrechte des bisherigen Eigentimers
eingetreten. Eine Kiindigung ware in der Zeit ab dem Nutzungsubergang bis zur Grundbucheintragung nur mit
Vollmacht und im Namen des VerauR3erers moglich.

Vom Vertrag abweichende Mietflache ist ein Mangel

Weicht die im Mietvertrag angegebene Wohnflache erheblich von der tatsachlichen Flache ab, so stellt dieser
Umstand einen Mangel der Mietsache dar. Nach Auffassung des Landgerichts Minster liegt eine erhebliche
Abweichung bei einer Differenz von 10 % vor.

Nach Ansicht des Gerichts spricht bei einer solch erheblichen Abweichung zwischen vereinbarter und tatsachlicher
Mietflache eine Vermutung fiir eine Beeintrachtigung der Gebrauchstauglichkeit. Diese muss der Mieter deshalb nicht
gesondert darlegen. Die Wohnflache hat fur ein Mietverhéltnis besondere Bedeutung, da sie Berechnungsgrundlage
fur die Verteilung von Betriebskosten und Grundlage fur ein Mieterhéhungsverlangen ist. Zudem zahlt der Mieter eine
Uberhohte Miete. Allein aus diesem Grund entsteht ihm ein unmittelbarer wirtschaftlicher Schaden.

Kunstlersozialversicherung: Senkung des Vomhundertsatzes zum 1.1.2008

Die Kunstlersozialabgabe ist von Unternehmen zu zahlen, die die Arbeiten selbststéndiger Kunstler oder Publizisten
verwerten. Die Abgabesétze werden jedes Jahr bis zum 30.9. vom Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales fir das
Folgejahr festgelegt. Im Jahr 2007 betrug der Beitragssatz 5,1 %. Zum 1.1.2008 wird dieser auf 4,9 % gesenkt.

Bemessungsgrundlage ist grundsatzlich die Summe der an selbststandige Kinstler oder Publizisten geleisteten
Entgelte ohne Umsatzsteuer, aber inkl. sdmtlicher Auslagen und Nebenkosten. Damit sind Gagen, Honorare und
Tantiemen, aber eben auch Telefon- und Materialkosten als Nebenkosten gemeint.

Nicht abgabepflichtig sind z. B. steuerfreie Aufwandsentschadigungen (z. B. fiir Reise- und Bewirtungskosten) oder
Entgelte, die im Rahmen der sog. Ubungsleiterpauschale gezahlt werden.

Sozialversicherungs-Anderungsgesetz geplant

Durch ein neues Gesetz sollen verschiedene sozialversicherungsrechtliche Fragen im Zusammenhang mit Beitrdgen
und Erstattungen neu geregelt werden. Der Bundestag hat das Gesetz am 8.11.2007 bereits verabschiedet, der
Bundesrat hiergegen am 30.11.2007 allerdings den Vermittlungsausschuss angerufen.

Das Gesetz sieht unter anderem folgende Maf3nahmen vor:
e Streichung von Ubergangsvorschriften im Statusfeststellungsverfahren
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Angesichts der Neuregelung des Statusfeststellungsverfahrens sollen Regelungen zur Abwicklung von
Ubergangsfallen aufgehoben werden.

e Umwandlung von zu Unrecht entrichteten Beitrdgen in Pflichtbeitrdge nach Ablauf der Verjahrung

Die bisherige Rechtslage, wonach zu Unrecht entrichtete Beitrdge zur gesetzlichen Rentenversicherung im Einzelfall
viele Jahre riickwirkend erstattet werden mussen, soll gedndert werden. Zu Unrecht entrichtete Beitrage in der
gesetzlichen Rentenversicherung sollen nach Ablauf einer Verjahrungsfrist von vier Jahren als zu Recht entrichtete
Pflichtbeitrége gelten. Damit bleiben die Beitrége als solche erhalten, eine Erstattung ist nicht méglich. Es entsteht
die Situation, als wenn der Antragsteller tatséchlich pflichtversichert gewesen ware.

o Einfiihrung einer Bagatellgrenze flr arbeitgeberseitige Leistungen bei Sozialleistungsbezug

Es ist eine Bagatellgrenze in Hohe von 50,00 € vorgesehen, so dass arbeitgeberseitige Leistungen auch dann
beitragsfrei sind, wenn sie zusammen mit den Sozialleistungen das Nettoarbeitsentgelt bis zu diesem Betrag
Ubersteigen.

o Kilarstellung der Meldeverpflichtung von Insolvenzverwaltern in Insolvenzféllen

Nach Ansicht der Rechtsprechung sind Insolvenzverwalter nicht verpflichtet, Meldungen fir am Tag vor Eintritt des
Insolvenzereignisses oder der Nichter6ffnung mangels Masse freigestellte Arbeitnehmer abzugeben, weil es hierfiir
an der gesetzlichen Grundlage fehle. Diese Gesetzesliicke soll geschlossen werden.

Trainer in der Ful3ball-Landesliga ist sozialversicherungspflichtig

Der Trainer einer FuRballmannschaft in der Landesliga ist sozialversicherungspflichtig. Dies hat das
Landessozialgericht Nordrhein-Westfalen entschieden. Versicherungspflicht sei anzunehmen, wenn eine abhangige
Beschaftigung vorliegt. Dies bejahte das Gericht im Gegensatz zur Vorinstanz.

Zur Begriindung fiihrte es aus, der Trainer sei in einen fremden Betrieb eingegliedert, da er innerhalb des Vereins
eine Vorgesetztenstellung mit Verantwortlichkeit fir die Mannschaft innehabe. Als Trainer seien ihm
Weisungsbefugnisse gegeniiber den Spielern eingeraumt. Er sei auch deshalb in den Betrieb integriert, weil er die
Spiel- und Trainingsstétten des Vereins nutzen misse und an dessen Zeitvorgaben durch Belegungs- und
Trainingsplane gebunden sei. SchlieBlich trage der Trainer kein eigenes unternehmerisches Risiko, wenn er einen
festen Betrag fur seine Tétigkeit erhalt. Dass die Einkiinfte, die ihm als Ubungsleiter zuflieRen, wirtschaftlich
unbedeutend sind, spiele fur die Versicherungspflicht keine Rolle.

Heilbehandlungsleistungen durch Personengesellschaften umsatzsteuerfrei

Zwei Arzte betrieben - neben ihrer Arztpraxis - eine physiotherapeutische Praxis in Gesellschaft biirgerlichen Rechts.
Da sie keine ausgebildeten Krankengymnasten waren, wurden die Leistungen von angestellten Krankengymnasten
erbracht. Die Gesellschaft machte die Umsatzsteuerfreiheit fir Heilbehandlungsleistungen geltend. Das Finanzamt
setzte aber Umsatzsteuer fest, weil die Gesellschaft selbst keine krankengymnastischen Leistungen erbracht hatte.

Der Bundesfinanzhof entschied, dass die Steuerfreiheit fir Heiloehandlungen unabhé&ngig von der Rechtsform des
Unternehmens zu gewdhren ist, wenn die Angestellten Giber entsprechende Qualifikationen verfugen.

Typisierung bei der ermaligten Umsatzbesteuerung bestimmter Taxifahrten
verfassungsgemarn

In Ergénzung der Rechtsprechung zur umsatzsteuerlichen Behandlung von Taxifahrten hat der Bundesfinanzhof
entschieden, dass die unterschiedliche Behandlung von Taxifahrten als gesetzgeberische Typisierung
verfassungsgeman ist.

Fahrten innerhalb einer politischen Gemeinde unterliegen danach immer dem ermagigten Umsatzsteuersatz,
wahrend dies fur Taxifahrten aul3erhalb einer Gemeinde nur gilt, wenn die einzelne Fahrt 50 km nicht Uberschreitet.
Der Bundesfinanzhof halt daran fest, dass Hin- und Ruckfahrt, z. B. bei Krankenfahrten, in der Regel nicht
zusammengerechnet werden. Etwas anderes gilt nur dann, wenn das Taxi wahrend der Behandlung wartet.

Uber- oder Doppelzahlungen eines Kunden sind umsatzsteuerliches Entgelt

Nach Auffassung des Bundesfinanzhofs gehéren Uber- oder Doppelzahlungen zum Entgelt. Sie erhéhen deshalb die
Umsatzsteuerschuld des Unternehmers im Zeitpunkt der Leistung bzw. Vereinnahmung.

Zahlt der Unternehmer spéter den zu viel gezahlten Betrag zuriick, mindert sich seine Umsatzsteuer fiir den
Voranmeldungszeitraum der Riickzahlung.

Umsatzsteuerbefreiung fur Volkshochschuldozenten abhéngig vom Lehrinhalt

Ein Privatlehrer war fiir das Land Berlin tatig. Er erteilte ,Schularbeitshilfe* an Volkshochschulen und leitete Keramik-
und Topferkurse fir Erwachsene. Er arbeitete auf Grund halbjahrlicher Semestervertrage fur ein Honorar auf
Stundenbasis. So sollte kein arbeitsrechtliches Beschaftigungsverhaltnis begriindet werden.
Sozialversicherungsbeitrdge und Steuern behielt das Land nicht ein. Das Finanzamt meinte deshalb, der Dozent sei
umsatzsteuerpflichtig tatig geworden.
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Der Bundesfinanzhof legte das Verfahren dem Europaischen Gerichtshof (EuGH) zur Vorabentscheidung vor. Der
EuGH entschied, dass sich der Dozent unter Umsténden auf eine Steuerbefreiung direkt aus dem
Gemeinschaftsrecht berufen kann. Die Leistungen des Dozenten kdnnen nach Ansicht des EuGH als ,von
Privatlehrern erteilter Schul- und Hochschulunterricht* umsatzsteuerfrei sein. Denn der gemeinschaftliche Begriff des
Schul- und Hochschulunterrichts beschrénke sich nicht auf Unterricht, der zu einer Abschlussprifung fuhrt oder auf
eine Ausbildung im Hinblick auf die Austibung einer Berufstatigkeit. Eingeschlossen sind auch Tatigkeiten, bei denen
Kenntnisse und Fahigkeiten entwickelt werden, sofern diese Tétigkeiten nicht den Charakter bloer
Freizeitgestaltung haben. Die nationalen Gerichte miissen priifen, ob sich die Tatigkeiten auf Schul- und
Hochschulunterricht beziehen, und ob der Lehrer als ,privat* handelt, also fiir eigene Rechnung und in eigener
Verantwortung.

Dies muss nun das Finanzgericht priifen. Der Bundesfinanzhof neigt dazu, zwar die vom Klager an einer
Volkshochschule erteilte ,Schularbeitshilfe" als Schul- und Hochschulunterricht anzusehen, nicht aber die vom Klager
geleiteten Keramik- und Topferkurse, die eher den Charakter bloRer Freizeitgestaltung haben dirften.

Verspatet erbrachter Buchnachweis einer innergemeinschaftlichen Lieferung
schliel3t Steuerbefreiung nicht aus

Der Europaische Gerichtshof hat entschieden, dass die deutsche Finanzverwaltung die Befreiung einer
innergemeinschatftlichen Lieferung von der Umsatzsteuer nicht allein mit der Begriindung versagen darf, dass der
Unternehmer den erforderlichen Buchnachweis verspéatet erbracht hat.

Das nationale Recht macht die Steuerbefreiung von umfangreichen, genau bezeichneten Aufzeichnungen abhangig,
die laufend und unmittelbar nach Ausfiihrung des jeweiligen Umsatzes vorzunehmen sind. Andernfalls wird die
Umsatzsteuerbefreiung nicht gewahrt. Nach Auffassung des Européischen Gerichtshofs ist eine tatsachlich
ausgefuihrte innergemeinschaftliche Lieferung auch dann umsatzsteuerfrei, wenn die Nachweise verspétet erbracht
werden. Die Tatsache allein, dass der Unternehmer formelle Pflichten verletzt hat, rechtfertigt es nicht, die
Umsatzsteuerfreiheit innergemeinschattlicher Lieferungen zu versagen.

Thermostatventile einer Heizung sind Gemeinschaftseigentum

Das Oberlandesgericht Stuttgart hat entschieden, dass Thermostatventile einer Heizung Gemeinschaftseigentum
sind. Nach Ansicht des Gerichts dienen Thermostatventile und sonstige Einrichtungen zur Regelung der
Heizungswarme dem gemeinschaftlichen Gebrauch der Wohnungseigentiimer und sind deshalb
Gemeinschaftseigentum. Die Kosten fiir deren Reparatur und Austausch sind deshalb von allen
Wohnungseigentimern zu tragen. Wahrend die Rechtsprechung diese Auffassung bisher nur fir Thermostatventile
vertreten hatte, hat das OLG Stuttgart diese Einschatzung auf alle Regelungsteile einer Heizungsanlage erweitert.

Kausalzusammenhang bei mehreren Unféllen entscheidend fir
Schadensersatzbeteiligung

Das Brandenburgische Oberlandesgericht hat Giber die Haftungsverteilung in einem Unfallgeschehen geurteilt, bei
dem ein verunfalltes Fahrzeug stehen bleiben musste, woraufhin ein anderes Fahrzeug mit Giberhdhter
Geschwindigkeit auf ein drittes Fahrzeug aufgefahren war.

Nach Auffassung des Gerichts war der erste Unfall kausal fur den nachfolgenden Auffahrunfall. Der
Zurechnungszusammenhang sei erst dann unterbrochen, wenn der erste Unfall nur &uRerer Anlass, tatsachlich aber
ein eigenstandiges Fehlverhalten des Dritten fiir den Folgeunfall verantwortlich ist. Im entschiedenen Fall wurde der
auffahrende Verursacher auf Grund der tberhdhten Geschwindigkeit zu einer Haftungsbeteiligung von 20 %
verpflichtet.

Rucktritt vom Kaufvertrag Uber eine Einbaukiiche wegen eines Sachmangels

In einem vom Brandenburgischen Oberlandesgericht entschiedenen Fall machte der Kaufer einer Einbaukiiche
Mangelanspriiche geltend, weil sich bei samtlichen Tiren der Kiiche das Furnier abloste.

Nach mehrfacher vergeblicher Aufforderung zur Nachbesserung erklérte der Kéufer den Rucktritt vom Vertrag und
forderte den Verkaufer auf, die Kiiche Zug um Zug gegen Erstattung des Kaufpreises zurickzunehmen.

Zu Recht, befand das Gericht, weil auch eine blof3e optische Beeintrachtigung einen Sachmangel darstellen kann.
Eine Gebrauchsbeeintrachtigung ist nicht zwingend erforderlich; es kommt vielmehr darauf an, ob nach dem
Gesamtbild eine Wertminderung der Sache vorliegt.

Schadensersatzanspruch wegen ungerechtfertigter Steuererstattungen im
Insolvenzverfahren

Nachdem ein Schuldner durch ein strafbares Umsatzsteuerkarussell ungerechtfertigte Steuererstattungen erlangt
hatte, machten die Finanzbehdorden im spéateren Insolvenzverfahren Uiber das Vermdgen des Schuldners ihren auf
dieser vorsatzlichen unerlaubten Handlung beruhenden Schadensersatzanspruch geltend.
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Nach Auffassung des Bundesgerichtshofs handelt es sich bei einem solchen Anspruch lediglich um eine nicht
bevorrechtigte Insolvenzforderung; dies gilt selbst dann, wenn aus diesen Vorgangen stammende Gelder sich noch
in der Insolvenzmasse befinden.
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